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Jeanette Wolff (geborene Cohen)
wurde als erste Tochter eines jldischen
Kaufmanns am 22. Juni 1888 in Bocholt
geboren. Sie verlebte ihre Kindheit in
Bocholt. Nach Abschluss der Volksschule
begann sie 1904 eine Ausbildung zur
Erzieherin in Brissel. Dort fand sie zur
Politik und trat 1905 der Sozial-
demokratischen Partei bei.

Jeanette Wolff setzte sich stark fir das
aktive und passive Wahlrecht von Frauen
ein. Ihr groBes politisches Engagement
miindete in ihrer Wahl in den Vorstand
der Sozialdemokraten fiir das westliche
Westfalen und in die Stadtverordneten-
versammlung von Bocholt.

Der soeben zur Macht gekommenen
NSDAP war Jeanette Wolff als Jidin und
Uberzeugte Sozialdemokratin ein Dorn im
Auge - bereits 1933 wurde sie in
Schutzhaft genommen und fiir zwei Jahre

inhaftiert. Hermann Wolff wurde in der
Reichsprogromnacht in das KZ Sachsen-

Bild: Jeanette Wolff, Schilerarbeit,
ausgestellt im Schiilercafé hausen verschleppt. Jeanette Wolff und

ihren drei Tochtern wurde ein
sogenanntes "Judenhaus" in Dortmund
Mengede zugewiesen. Dieses Haus steht
auch heute noch. An die geschichtliche
Bedeutung erinnert uns ein
"Stolperstein".
Im Januar 1942 wurde Jeanette Wolff mit ihren Téchtern zunédchst in das Ghetto Riga
deportiert, anschlieRend brachte man sie ins KZ Stutthof. Mit viel Disziplin erhielt sie im KZ
ihren Lebenswillen. Von ihrer Familie Uberlebten nur sie und ihre Tochter Edith den
Holocaust. Kaum zuriickgekehrt widmet sie sich verstarkt der Politik. Im Oktober 1946 wurde
sie in die Berliner Stadtverordnetenversammlung gewahlt. Von 1952 bis 1961 gehoérte sie
dem Deutschen Bundestag an.!

! Quelle: Bernd Faulenbach (Hg.): Habt den Mut zu menschlichem Tun. Die Jidin und Demokratin Jeanette Wolff in ihrer Zeit
(1888 - 1976). Klartext Verlag, 2002.
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Unsere Schule tragt einen Namen, der fur aullergewoéhnliches Engagement, Mut, Toleranz
und Versohnung steht. Darauf sind wir stolz. Das Leben und Wirken der jidischen
Sozialdemokratin Jeanette Wolff ist in vielen unterrichtlichen und auBerunterrichtlichen
Projekten fest verankert. Nicht nur im Geschichtsunterricht steht die zeitkritische
Auseinandersetzung mit dem Nationalsozialismus im Vordergrund, sondern auch bei
anderen Aktionen, beispielsweise im Workshop 90 Minuten gegen Rechts. Wahrend der
Berlinfahrten im Jahrgang 10 haben unsere Schilerinnen und Schiiler die Méglichkeit, am
Ehrengrab von Jeanette Wolff auf dem Friedhof der jiidischen Gemeinde in Berlin-Westend
einen Kranz nieder zu legen. So wollen wir unsere Namensgeberin ehren sowie ihre
Verdienste im Kampf gegen den Nationalsozialismus, gegen Diskriminierung, fir Demokratie
und die Beachtung der Menschenrechte wiirdigen.
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Unser Leitbild

Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt

- Ein Ort der Begegnung, an dem Kompetenzen auf
unterschiedlichen Gebieten lebensnah und
zukunftsorientiert gefordert und geférdert werden -

Die Menschen
starken —

Unsere Schule ist
ein Ort der
Begegnung, an
dem gefordert
und gefordert
wird.

Kompetenzen
vermitteln -

Den
gesellschaftlichen
Auftrag
Unterricht
gestalten wir
lebensnah und
zukunfts-
orientiert.

Verantwortung
iibernehmen —

Ziele erreichen
wir gemeinsam.
An Unterricht und
Erziehung sind
Eltern,
Schilerinnen und
Schiiler sowie
Lehrerinnen und
Lehrer beteiligt.

Vertrauen
schenken —

Wir gehen
tolerant und
ricksichtsvoll
miteinander um.
Jede/r hat das
Recht, freundlich
und hoflich
behandelt zu
werden.

Fit machen fiir’s Leben
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1. Baustein: Schulleben

Die Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt liegt in exponierter Lage direkt am
Marktplatz des Dortmunder Vorortes Mengede. Das architektonisch ansprechende, stilvolle
und gepflegte Schulgebdude stammt aus dem Jahr 1917. Es steht unter Denkmalschutz. In
den Jahren 2011 und 2012 wurde es kernsaniert und unter den neuesten
brandschutzsichernden Vorkehrungen umgebaut. Die schuleigene Cafeteria ist fester
Bestandteil des Schullebens. Sie wurde im Rahmen eines Kunstprojektes des Jahrgangs 10 im
Jahre 2014 kinstlerisch gestaltet.

Die Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt hat sich in den letzten Jahren durch die
Fusion der Hauptschulen Mengede, Nette sowie Kirchlinde zu einer mittelgroBen
Hauptschule im Stadtgebiet Dortmund entwickelt. Zurzeit lernen 327 Schilerinnen und
Schiler in unserer Schule. Im Jahrgang 5 und 8 sind wir ein-, im Jahrgang 6 zweizligig, in den
Jahrgdngen 7 und 9 drei- und im Jahrgang 10 vierziigig. AuBerdem werden 36 Schiilerinnen
und Schiiler in 2 sog. Auffangklassen unterrichtet. Etwa die Halfte unserer Schilerinnen und
Schiller haben einen Migrationshintergrund. Integration, Inklusion und die individuelle
Forderung aller Schilerinnen und Schiiler sind fiir uns selbstverstandlich. Lehrerinnen mit
dem Lehramt fiir Sonderpadagogik sowie derzeit zwei Schulsozialarbeiterinnen unterstiitzen
uns beim Lernen und Arbeiten. AuRerdem absolvieren momentan eine Lehramtsanwarterin
und ein Lehramtsanwarter bei uns ihre schulische Ausbildungsphase.

Leistung auf unterschiedlichsten Gebieten lebensnah und zukunftsorientiert zu fordern und
zu fordern, unsere Schiler und Schiilerinnen gemaR unseres Leitbildes fiir das Leben fit zu
machen, sind unsere Aufgaben. Wir engagieren uns in vielen schulischen und
aullerschulischen Bereichen. Diese sind hier im Schulprogramm naher erldutert.

1.1. Schulordnung

Die Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt ist ein Lern- und Lebensort, an dem alle
Beteiligten Ricksicht, Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Toleranz und Versténdnis flreinander
ausiben. Probleme oder Konflikte I6sen wir gewaltfrei. Meinungen dirfen frei geduBert
werden, sofern sie nicht die Rechte anderer verletzen. Wir behandeln uns gegenseitig fair
und gerecht. Niemand darf Angst haben oder ausgegrenzt werden. So wollen wir gemeinsam
eine Atmosphédre schaffen, in der wir friedlich miteinander leben und motiviert lernen
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konnen. Aus diesem Grund regelt unsere Schulordnung das stete sowie vertrauensvolle
Miteinander.

1.2. Schiilervertretung

Die Schiilervertretung (SV) wirkt — entsprechend dem Schulgesetz fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (Zweiter Abschnitt: Mitwirkung in der Schule; §74 SchUIervertretungz) — bei der
Gestaltung des Schullebens, der Erziehungs- und Bildungsarbeit mit. Sie vertritt die Rechte
der Schilerinnen und Schiler und fordert ihre fachlichen, kulturellen, sportlichen,
politischen und sozialen Interessen. Aullerdem wirkt sie darauf hin, dass die Schilerinnen
und Schiler ihren Pflichten nachkommen und nimmt somit schulpolitische Interessen wahr.

Die Schilervertretung besteht aus den folgenden Organen:

» Klassensprecherin oder Klassensprecher sowie stellvertretende/r Klassensprecherin
oder Klassensprecher: Sie werden zu Beginn eines jeden Schuljahres von den
Mitschiilerinnen und Mitschiilern gewahlt und bringen die Interessen der Klasse in
den Schilerrat ein.

» Schiulerrat: Die Klassensprecherinnen und Klassensprecher aller Klassen bilden den
Schulerrat, der flr die Belange der Schiilervertretung zustandig ist, welche tber den
Bereich der einzelnen Klassen hinausgeht.

» Schilerversammlung: Diese besteht aus allen Schilerinnen und Schilern unserer
Schule.

» Schilersprecherin oder Schilersprecher: Diese Schilerin oder dieser Schiler wird im
Rahmen der Schilermitverantwortung zu Beginn eines jeden Schuljahres als
Vorsitzende/r und Sprecher/in der SV gewahlt.

» SV-Lehrerin oder SV-Lehrer: Diese Lehrerin oder dieser Lehrer wird vom Schilerrat
gewadhlt und unterstiitzt die Schilervertretung bei deren Aufgaben.

Durch Anhoérung, Beratung, Anregung und das Recht, Vorschldge zu unterbreiten, wirkt die
Schilervertretung bei Entscheidungen des Schullebens mit. Sie wahlt jahrlich auch die
Vertreter und Vertreterinnen fiir die Schulkonferenz. Die Vorschlage der Schiilervertretung
werden als Antrage formuliert und an die Lehrerkonferenz, die Schulkonferenz oder andere

> Schulgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz NRW — SchulG) Vom 15. Februar 2005 (GV. NRW.
S. 102) zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 17. Juni 2014 (GV. NRW. S. 336), Bass-Auszug
(Ritterbach-Verlag), S. 17.
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entsprechende Gremien gestellt. In diesem Sinne wird die Eigenverantwortung der
Schilerinnen und Schiler geférdert sowie die Zusammenarbeit von Schiilerschaft,
Lehrerinnen und Lehrern sowie Eltern gestarkt.

Die grundlegenden Aufgaben der SV sind in der Satzung der Schilervertretung der Jeanette-
Wolff-Schule am Mengeder Markt niedergeschrieben. So gehoren beispielsweise die
Moglichkeit der Mitarbeit in den Fachkonferenzen, die Organisation des Ordnungsdienstes
fiir das Schulgebdude und den Schulhof, die Gestaltung schulischer Veranstaltungen und
sportlicher Wettbewerbe, der Pausenspieleverleih im Bauwagen, die Ubernahme von
Patenschaften fir den Jahrgang funf durch Schiilerinnen und Schiiler des Jahrgangs neun, die
Mediation, die Mitwirkung bei kulturellen Festen, die Unterstitzung der Aufsicht im
Untergeschoss sowie die Durchfiihrung verschiedenster schulinterner Projekte zu den
aktiven Gestaltungsmaglichkeiten des Schullebens.

1.3. Elternpflegschaft

Die Eltern der Schilerinnen und Schiiler einer jeden Klasse wéahlen - gemafl dem Schulgesetz
des Landes NRW? - zu Beginn eines Schuljahres eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden
der Klassenpflegschaft. Diese dient der intensiven Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und
Schule, die flur den Erfolg unserer taglichen Arbeit unabdingbar ist. Die Vorsitzenden der
Klassenpflegschaften bilden die Schulpflegschaft, welche die Interessen der Eltern bei der
Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsarbeit in unserer Schule vertritt. Die
Schulpflegschaft wahlt auRerdem die Vertreterinnen und Vertreter fiir die Schulkonferenz
sowie die Fachkonferenzen. So kdnnen sich die Eltern aller Schiilerinnen und Schiiler unserer
Schule aktiv und intensiv in unser Schulleben einbringen.

1.4. Lehrerrat

Unser Lehrerrat® wird von der Lehrerkonferenz fiir die Dauer von vier Schuljahren gewihlt.
Derzeit gehoren ihm fiinf Lehrerinnen und Lehrer der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder
Markt an. Die Aufgaben des Lehrerrates bestehen in der Beratung der Schulleitung und aller
Mitarbeiter/innen unserer Schule sowie in der Vermittlung von dienstlichen Belangen.

* Schulgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz NRW — SchulG) vom 15. Februar 2005 (GV. NRW.
S. 102) zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 17. Juni 2014 (GV. NRW. S. 336), § 73, Bass-Auszug
(Ritterbach-Verlag), S. 17.

*Vgl. Ebda., § 69, S. 16.
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1.5. Steuergruppe

Die Steuergruppe (STG) der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt setzt sich aus acht
Mitgliedern zusammen, die in der Lehrerkonferenz am 11.11.2014 gewdhlt wurden.

Nicht nur die Entwicklung und das Fortschreiben eines gemeinsamen Schulprogramms sowie
die Evaluation der schulischen Arbeit sondern auch das Zusammenwachsen des Kollegiums
sowie die Schaffung einer Vertrauensbasis als Grundlage fiir die gemeinsame Arbeit stehen
im Mittelpunkt der Aufgabenbereiche der Steuergruppe. Auch die zunehmende Belastung
aller Lehrerinnen und Lehrer, sinkende Schillerzahlen und die Inklusion in allen Jahrgangen
machen es erforderlich, das Hauptaugenmerk auf die Zufriedenheit aller in der Schule
Mitwirkenden sowie den langfristigen Erfolg von Bildung zu legen. Um diese Ziele zu
erreichen, bedarf es schulischer Qualitatsentwicklung. Die Steuergruppe soll hierbei
kontinuierlich und nachhaltig — unter Einbeziehung des gesamten Kollegiums — mitwirken.
Dabei arbeitet sie auf der Grundlage einer Geschéaftsordnung, die von den Mitgliedern
formuliert und durch die Lehrerkonferenz bestatigt wurde.

1.6. Forderverein

Der Forderverein der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt hat sich zum Ziel gesetzt,
die Entwicklung der Schule zu férdern und zu begleiten. Er unterstiitzt die padagogische
Arbeit mit den Schilerinnen und Schiilern, z. B.:

» Finanzielle Unterstltzung bei der Anschaffung zuséatzlicher Lern- und Arbeitsmittel,

» Forderung der Zusammenarbeit mit der Bevolkerung im Einzugsgebiet der Schule,

» Unterstitzung schulischer Veranstaltungen.
So kénnen mit den Geldern des Fordervereins beispielsweise die Einschulungs- und
Entlassfeier, das Sportfest, Schulfahrten oder Besichtigungen gefordert sowie die finanzielle
Belastung der Eltern reduziert werden. Der Forderverein mochte aber nicht nur Geld
einsammeln und verwalten, sondern auch den Zusammenhalt zwischen Eltern, Schiilerinnen
und Schilern sowie Lehrerinnen und Lehrern fordern.

1.7. Klassenraumgestaltung

In der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt gilt — abgesehen von Fachrdaumen fir die
Naturwissenschaften, Informatik, Technik, Kunst, Hauswirtschaft etc. sowie einer groRen
Aula — das Klassenraumprinzip. Nach der vollstandigen Sanierung des Schulgebdudes in den
Jahren 2011 und 2012 sind unsere Klassenrdume sehr hell und freundlich gestrichen.

-9-
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Applikationen in unterschiedlichen Farben weisen auf das Geschoss hin, auf welchem sich
der jeweilige Klassenraum befindet. AuBer einer Schultafel und einer Garderobe befinden
sich in jedem Raum Schranke fiir die benotigten Arbeitsmaterialien, die beispielsweise mit
Holzkisten flr die Schilerinnen und Schiiler bestiickt sind und ihnen als Safe fiir eigene
Unterlagen dienen. Whiteboards, Bilderleisten mit Klemmen, Schranktiiren oder dergleichen
eignen sich gut, um die von unseren Schilerinnen und Schiilern selbst gestalteten
Unterrichtsbeitrage, wie Poster, Lernplakate, Collagen oder Bilder auszuhdngen. So kann
jeder Klassenraum individuell ausgestaltet werden, um eine der Klasse entsprechende,
angenehme Lernatmosphare zu schaffen.

1.8. Pausengestaltung

Die schuleigene Cafeteria, Spielangebote (Bauwagen-Spieleverleih) und die Kooperation mit
der Gender Bildungsstatte ,JaM“ ermdglichen eine Pausengestaltung, die zu sinnvollen
Erholungsphasen zwischen den Unterrichtsabschnitten fihrt. Stress und Aggressionen
konnen so abgebaut werden. Der groRRe Schulhof bietet viele Moglichkeiten, mit den
Mitschilerinnen und Mitschiilern zu kommunizieren. Auch die Schiler/innen-Mediatoren
sowie die SV-Lehrerin stehen in den Pausen fiir beratende Gesprache zur Verflgung.
Schilerinnen und Schiiler der Jahrgange neun und zehn unterstitzen die aufsichtfihrenden
Lehrerinnen und Lehrer.

1.9. Schulfeste

Die Einschulungsfeier wird zu Beginn eines jeden Schuljahres von den Schilerinnen und
Schilern der 6. Klassen gestaltet. Durch ein kleines kulturelles Programm mit Liedern,
Sketchen, Tanzen oder Theaterauffiihrungen werden die neuen Schiilerinnen und Schiiler an
unserer Schule begriifit.

Am Ende ihrer Laufbahn an unserer Schule werden die Entlass-Schiilerinnen und —Schiiler im
Rahmen einer feierlichen Zeugnisausgabe verabschiedet. Die offizielle Abschlussfeier findet
im Saalbau in Mengede statt. Schiilerinnen und Schiiler des Jahrgangs 9 helfen bei der
Organisation dieser Veranstaltung und gestalten das feierliche Programm. Ein
vorhergehender, 6kumenischer und interkultureller Gottesdienst, der von den Schiilerinnen
und Schiilern des Entlassjahrgangs durch Auffiihrungen umrahmt wird, lasst auf die Schulzeit
zuriickblicken und stimmt auf einen neuen Lebensabschnitt ein.

Auf unserem alljdhrlichen Weihnachtsbasar, der am Donnerstag vor dem 1. Advent
stattfindet, werden die von unseren Schilerinnen und Schiilern im Zuge der Projekttage
selbst hergestellten weihnachtlichen Accessoires, Krdanze, selbst gebackenen Platzchen und

-10 -
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dgl. verkauft. Auch ein Grill- und ein Glihweinstand werden von Schiilerinnen und Schiilern
betreut. Der Erlos wird dem Konto des Fordervereins gutgeschrieben und steht wiederum
unserer gesamten Schilerschaft zur Verfligung. Angebote wie Platzchenbacken in der Kiiche,
Basteln von Weihnachtskarten oder Gesellschaftsspiele erganzen den Weihnachtsbasar. Das
Weihnachtscafé in unserer Cafeteria ladt die Gaste zum Verweilen und zu Gesprachen bei
selbstgebackenem Kuchen, Kaffee oder Tee ein.

Der 6kumenische und interkulturelle Weihnachtsgottesdienst am letzten Schultag vor den
Weihnachtsferien stimmt auf eine besinnliche Zeit ein. Das feierliche Programm wird von
Schilerinnen und Schilern der Jahrgange 9 und 10 im Zuge des Religionsunterrichts
vorbereitet und gestaltet.

Auch das Sportfest stellt einen Hohepunkt in unserem Schulleben dar. Dieses findet im
Sommer kurz vor der Entlassung der Schilerinnen und Schiler des Jahrgangs 10 im
Mengeder Volksgartenstadion statt. In einem Klassenwettbewerb fiir die Jahrgange 5 bis 7
sowie bei den klassischen Bundesjugendspielen fir die Jahrgange 8 bis 10 kdnnen unsere
Schilerinnen und Schiiler ihre sportlichen Kompetenzen unter Beweis stellen. Grillwirstchen
dienen im Anschluss an die sportlichen Herausforderungen der korperlichen Starkung.
Schilerinnen und Schiiler der 10. Klassen unterstiitzen die Lehrerinnen und Lehrer bei der
Betreuung der Stationen oder auch einzelner Klassen bzw. Riegen.

Insbesondere in den Jahrgangen 5 und 6 werden Brauchtumsfeste gefeiert. Dazu gehéren
unter anderem klasseninterne Weihnachtsfeiern, zu denen auch die Eltern eingeladen
werden, Karnevalsfeiern, Geburtstagsfeiern oder Feiern zu Halloween.

1.10. Ubergang von der Grundschule

Da die Schiilerinnen und Schiler unserer 5. Klassen aus bis zu sieben verschiedenen
Grundschulen kommen, fihren wir umfangreiche MaRnahmen durch, die ihnen den
Ubergang von der Grundschule erleichtern und die Orientierung in der Jeanette-Wolff-
Schule am Mengeder Markt sowie ihrem Umfeld ermdglichen. Dazu gibt es im Vorfeld einen
Tag der offenen Tir, einen Eltern- und Schiler/innen-Nachmittag, eine Einschulungsfeier mit
einer Schulrallye, um die Schule mit ihren Regeln kennenzulernen, und eine
Kennenlernfahrt. Auch die Patenschaften der Schiilerinnen und Schiiler aus den 9. Klassen
helfen den neuen Schiilerinnen und Schiilern, schnell in das Schulleben integriert zu werden.

Zusatzlich gibt es Hospitationsmoglichkeiten fir die Grundschulen. Das Bildungsnetzwerk
Mengede flhrt - je nach Lage der Sommer- und Herbstferien - im September / Oktober eine
-11 -
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Hospitationswoche an den weiterfiihrenden Schulen des Schulbezirks Mengede durch.
Jedem Schultyp wird dabei ein Wochentag zugewiesen, so dass interessierte
Grundschilerinnen und Grundschiiler sowie ihre Eltern die Moéglichkeit haben, an jedem
Schultyp zu hospitieren. Die Hospitationen finden jeweils im Anschluss an den
Vormittagsunterricht der Grundschulen statt. Informiert werden die Grundschuleltern tGber
einen Brief, der bereits zu Beginn des Schuljahres verschickt wird. Die Riickmeldungen
werden an die weiterflihrenden Schulen zeitnah weitergeleitet. An der Jeanette-Wolff-
Schule am Mengeder Markt gibt es dann die Maoglichkeit, in verschiedenen
schulformtypischen  Fachern, wie z.B. am  Hauswirtschafts-, Technik- oder
Computerunterricht teilzunehmen.

1.11. Wandertage und Klassenfahrten

Wandertage, Ausflige und Klassenfahrten sind weitere Hohepunkte im Verlauf eines
Schuljahres. Hierbei wird Gemeinschaft erlebt, werden soziale Umgangsformen sowie das
Ubernehmen von Verantwortung eingelibt.

Eine Besonderheit ist die jahrliche Berlinfahrt im 10. Jahrgang, die durch den Besuch des
Reichstagsgebaudes mit dem Sitz des Deutschen Bundestages politisch ausgestaltet ist.

1.12. Projekte

In Projekten lernen die Schilerinnen und Schiiler miteinander zu arbeiten und werden so
teamfahig.

Ein Projekt ist beispielsweise das von den Jugendkontaktbeamten (Jucops) durchgefiihrte
Deeskalationstraining im 8. Jahrgang.

Im Rahmen der Mediation (Streitschlichterprogramm/Streitschlichtung) lernen die
Schiilerinnen und Schiler, ihre Konflikte selbstverantwortlich untereinander zu schlichten
und zu bewadltigen sowie fair und gewaltfrei miteinander zu streiten. Dazu steht den
ausgebildeten Streitschlichterinnen und Streitschlichtern ein eigener Raum zur Verfligung.

Beim Therapeutischen Reiten findet eine Betreuung von korper- und geistigbehinderten
Jugendlichen der LWL-Férderschule am Marsbruch in Dortmund-Aplerbeck durch
Schilerinnen und Schiiler unserer Schule statt. Dieses Projekt ist ein , Lernen im Dienst am
Anderen” und seit ca. 20 Jahren (1996) Bestandteil der Hauptschule Mengede. Schiilerinnen
und Schiiler kénnen im Rahmen des Wahlpflichtunterrichts bzw. Sportunterrichts an diesem
wochentlichen Unterricht teilnehmen. Reiterfahrung wird nicht vorausgesetzt, da alle Kinder
im Vorfeld eine Einweisung in Pferdepflege, -umgang und -fihrung bekommen.
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Ebenso werden Veranstaltungen zur Gesundheitserziehung, Verkehrserziehung,
Berufswahlorientierung, Aktionen gegen Rechts, die Sporthelfer- und -helferinnen-
Ausbildung sowie diverse Angebote der Schulsozialarbeit (siehe 4.2.) etc. in Projekten
durchgefihrt.

1.13. Arbeitsgemeinschaften

Je nach Angebot im Schuljahr konnen unsere Schilerinnen und Schiiler an
Arbeitsgemeinschaften teilnehmen. Dazu gehoren z. B. eine Fulball-AG, Schminken fiir
Madchen, Tanzen, eine Theater-AG oder dergleichen.

1.14. Nachhilfe

Ein umfangliches Nachhilfe-Angebot steht den Schilerinnen und Schilern der
Jahrgangsstufen 9 und 10 in den Kernfachern Deutsch, Mathematik und Englisch zur
Verfliigung. Studentinnen und Studenten der Technischen Universitat (TU) Dortmund
wiederholen, tiben und vertiefen — in Kooperation mit den entsprechenden Fachlehrerinnen
und -lehrern — die im Unterricht behandelten Lerninhalte. Kleine Schiilerinnen- und
Schilergruppen ermoglichen eine intensive Forderung. Die Nachhilfe findet direkt im
Anschluss an den Unterricht statt; die Anmeldung erfolgt tGber das Schulsozialbiiro. Fir alle
anderen Schiilerinnen und Schiler ist ab dem Schuljahr 2015/16 eine Hausaufgabenhilfe
geplant, die von einer Schulsozialarbeiterin organisiert werden soll.

1.15. Mofa-Kurs

Schilerinnen und Schiiler ab 14% Jahren kdnnen an einem Mofa-Kurs teilnehmen. Sie
erwerben dabei kostenglinstig die Mofa-Priifbescheinigung ab dem Alter von 15 Jahren und
lernen das richtige Verhalten als Verkehrsteilnehmer (Mofafahrer) im StraRenverkehr. An
der Jugendverkehrsschule Fredenbaum (Verkehrsiibungsplatz) werden unter der Leitung der
Polizei fahrpraktische Ubungen absolviert. Technikkenntnisse und Verkehrsregeln werden
von einer Lehrkraft mithilfe verschiedener Medien, beispielsweise anhand von Modellen und
Fragebdgen, vermittelt. Die theoretische und praktische Priifung wird beim TUV Nord
abgelegt.
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1.16. Sportliche Aktivitdten

Ein wichtiger Beitrag zur Gesundheitserziehung an der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder
Markt ist — abgesehen von dem in der Stundentafel aufgefiihrten Sport- und
Schwimmunterricht sowie Unterricht im Eislaufen — die Durchfiihrung verschiedener
sportlicher Veranstaltungen.

Dazu gehoren unter anderem das Sportfest fiur alle Schillerinnen und Schiiler (siehe 1.9), ein
schulinterner Sporttag, das Osterschwimmen fiir die Klassen 5 und 6, diverse Klassen- oder
Schul-Turniere und —Wettbewerbe (z. B. im Tischtennis, Minigolf, FuBball), die Teilnahme am
Friedenslauf in Kirchlinde und dem Mengeder Volkslauf sowie den Staffelmeisterschaften
der Dortmunder Schulen. Auch die Kooperation mit dem ortsansdssigen AC Goliath
ermoglicht abwechslungsreiche Angebote fiir unsere Schiilerinnen und Schiiler.
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2. Baustein: Unterricht

Unsere Gesellschaft stellt standig neue Anforderungen an die Schule, die wir im Unterricht
durch neue Unterrichtsinhalte und Methoden beriicksichtigen miissen. GemaR den in den
Kernlehrpldanen aufgestellten Forderungen bildet der Erwerb von Kompetenzen neben den
Inhalten einen Schwerpunkt unserer Unterrichtsarbeit. Grundlage fiir den Unterricht ist der
schulinterne Lehrplan, der in den Fachkonferenzen entwickelt und an unseren Schulstandort
angepasst wurde. Die hier festgelegten Unterrichtsgegenstdnde bilden die Grundlage fiir die
Kompetenzerwartung sowie die Leistungsbewertung.

Ein Ziel der Entwicklung unserer schulischen Arbeit ist die gezielte Erweiterung der
Lernkompetenz aller Schilerinnen und Schiiler in allen Jahrgangsstufen. RegelmaRige
Methodentage sollen dies unterstitzen. In den Jahrgangen 5 und 6 werden Arbeitstechniken
und das methodische Vorgehen systematisch erarbeitet und im taglichen Unterricht
angewendet (elementare Lern- und Arbeitstechniken). In den Jahrgangen 7 und 8 stehen
Gesprachs- und Kooperationstechniken im Mittelpunkt. In den Jahrgangen 9 und 10 bildet
die Teamentwicklung einen Schwerpunkt.

2.1. Individuelle Férderung

Die individuelle Forderung steht im Mittelpunkt unserer Arbeit. In unserer Schule werden
alle, lernstarke und lernschwéachere Schiler und Schiilerinnen, gefordert und gefordert.
AuBerdem werden Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund intensiv sprachlich
gefordert.

Fiir jeden Schiler und jede Schiilerin wird ein individueller Férderplan erstellt. Dieser wird
nach den Schiiler-Lehrer-Elternsprechtagen angefertigt bzw. Giberarbeitet.

2.2. Inklusion

In allen Jahrgangen werden Schiilerinnen und Schiler mit sonderpddagogischem
Unterstiitzungsbedarf gemeinsam unterrichtet. Zur Unterstitzung des Lernerfolgs
unterrichten Sonderpaddagoginnen vorrangig in den Hauptfichern gemeinsam mit der
Klassenlehrerin  oder dem Klassenlehrer. Der Unterricht erfolgt nach Bedarf
binnendifferenziert oder in Kleingruppen, sowohl in homogenen als auch in heterogenen
Gruppen.

-15-



Schulprogramm der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt

2.3. Diagnostik

Bereits in der Klasse 5 durchlaufen alle Schiiler und Schiilerinnen eine Diagnostikphase, in
der die individuellen Voraussetzungen in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch
festgestellt werden. Eine Erweiterung der Diagnostik fiir die Bereiche Motorik und soziale
Kompetenz ist vorgesehen. Die Ergebnisse bilden die Grundlage des individuellen
Forderplans.

2.4. Schiiler/innen-Lehrer/innen-Elternsprechtag

Zweimal jahrlich findet ein Sprechtag statt. Dieser Sprechtag wird von jeder Schilerin und
jedem Schiiler mit einem Selbsteinschatzungsbogen vorbereitet. Die Klassenlehrerinnen und
Klassenlehrer erhalten von den Fachlehrerinnen und Fachlehrern eine Riickmeldung und
fassen alle Ergebnisse, nebst der Diagnostikauswertung, zusammen. Im Gesprach mit den
Schilerinnen und Schillern sowie den Erziehungsberechtigten werden konkrete
Vereinbarungen schriftlich festgehalten und flieRen in den Forderplan mit ein.

2.5. Unterrichtsformen und Unterrichtsmethoden

Die Schiilerinnen und Schiiler sollen zu selbstbewussten, toleranten, kontaktfreudigen und
weltoffenen Menschen erzogen werden, die Wert auf Umgangsformen sowie
Verhaltensregeln legen und teamfahig sind.

Kooperative Lernformen unterstitzen die individuelle Forderung. Die Sozialformen der
Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit sind Bestandteil der taglichen Unterrichtspraxis. Der
verstarkte Einsatz von Feedbackbdgen gibt sowohl den Schilerinnen und Schiilern als auch
den Lehrerinnen und Lehrern eine Riickmeldung zu den Erfolgen oder auch Misserfolgen
beim Lernen und/oder den eingesetzten Methoden. So erhalten die Beteiligten die
Moglichkeit, das eigene Lern- bzw. Lehrverhalten zu reflektieren, um im Anschluss eine
Evaluation durchfiihren zu kénnen.

Kollegiumsinterne Fortbildungen, die das eigenverantwortliche Lernen und Arbeiten der
Schiler und Schiilerinnen starken, sollen regelmalig stattfinden.
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2.6. Zusatzliche Unterrichtsangebote

Neben der Erteilung des Pflichtunterrichts werden an unserer Schule weitere, zusatzliche
Unterrichtsangebote gemacht. Darliber hinaus finden in den Klassen 7, 8, 9 und 10 die
sogenannten SAW-Seminare (Seminar fiir Arbeits- und Wirtschaftserziehung) statt. Dabei
wird der Unterricht in den einzelnen Jahrgangen an unterschiedlichen aulRerschulischen
Lernorten in Zusammenarbeit mit den Partnern (DASA, DSW21, DEW21, Sparkasse
Dortmund) durchgefiihrt und sowohl durch eine schulische Lehrkraft als auch durch
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Partner geleitet.

Es werden folgende Schwerpunkte gelegt:

Klasse 5 Verkehrserziehung ADAC

Gesunde Erndhrung

Klasse 6 Fruhbliher / Bienen Schulbiologisches Zentrum
Klasse 7 Sexualkunde
Larm/Arbeitsschutz DASA
Klasse 8 Geldseminar Sparkasse
Drogenpravention Jucops / Suchtberatungsstelle
Gewaltpravention/Deeskalation Jucops

Besuch einer Synagoge / Moschee

Klasse 8/9 Mofa-Kurs Polizei / Verkehrsschule am
Fredenbaum
Zeitungsprojekt RN/WR
Klasse 9 Wasser DEW21

Therapeutisches Reiten

Leben im Waldboden Schulbiologisches Zentrum
Suchtpravention DROBS
Klasse 9/10 Streitschlichter
Klasse 10 OPNV (Busse und Bahnen) DSW21
Energieseminar DEW21
Rechtskunde-AG Landgericht Dortmund
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Aktionen gegen Rechts

Klasse 5 - 10 Parks machen Schule Schulamt fur die Stadt
Dortmund

Weitere Bestandteile des Unterrichts bilden der Herkunftssprachliche Unterricht in Tirkisch
sowie die Berufswahlorientierung in den Klasse 7 bis 10 in Zusammenarbeit mit der ARGE
und dem BIZ. In allen Jahrgangen findet ein Forder- bzw. Erganzungsunterricht in den
Kernfachern Mathematik, Englisch und Deutsch statt. Die Mitarbeiterinnen der
Schulsozialarbeit bieten u. a. in den Klassen 5 und 6 das woéchentliche Sozialtraining an.
Unterrichtsgange in die ndhere Umgebung, der Besuch auBerschulischer Lernorte sowie
mehrtagige Klassenfahrten ergdanzen das Angebot.

2.7. Lernzielkontrollen

Das Setzen von Lernzielen korrespondiert didaktisch zwingend mit entsprechenden
Lernzielkontrollen. Sie haben die Funktion, den aktuellen Lernstand festzuhalten, der mit
den jeweiligen Lernzielvorgaben angestrebt wird. Sie dienen auch dazu, eventuelle
KorrekturmalRnahmen vorzunehmen sowie einerseits den Schilern und Schilerinnen,
andererseits ihren Eltern oder Betreuerinnen und Betreuern eine Orientierung Uber den
jeweiligen Leistungsstand zu vermitteln.

Zur Erreichung dieser Ziele wird in allen Jahrgangsstufen und Fachern nach schulinternen
Lehrpldanen gearbeitet. Das ermoglicht eine einheitliche Leistungsmessung und -beurteilung.
Unterricht kann evaluiert und seine Qualitdt gesichert werden. Ziel ist es, zu einer
einheitlichen, transparenten und verbindlichen Leistungsmessung und -bewertung zu
gelangen. Die unterschiedlichen Formen und Arten der Lernzielkontrolle werden in Menge,
Haufigkeit, Art und Wertigkeit in den Gremien der einzelnen Facher und Fachschaften
festgelegt.

Formen der Lernzielkontrolle konnen u.a. Klassenarbeiten, Parallelarbeiten, schriftliche und
miindliche Tests, Referate, Ausarbeitungen, Lesetageblicher oder Hausaufgaben sein. Hinzu
kommt die landesweite Lernstandserhebung im 8. Jahrgang.

2.8. Gesundheitserziehung

Ziel der Gesundheitserziehung ist es, unsere Schiilerinnen und Schiiler zu einer gesunden
Lebensflihrung anzuleiten und ein Bewusstsein fir die eigene Gesundheit zu entwickeln.
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Dies findet vorrangig im Rahmen des Sport-, Biologie- und Hauswirtschaftsunterrichts statt.
Inhaltlich befassen sich die Schiilerinnen und Schiiler mit dem Koérper, erster Hilfe, Erndhrung
und Sexualitat.

Ein wichtiger Baustein ist auch die Drogenpravention. Sie wird sowohl im Biologieunterricht
als auch von den Klassenlehrerinnen und Klassenlehrern thematisiert und durch
Informationsveranstaltungen der Drogenberatungsstelle sowie der Polizei vertieft. Zudem
stehen den Schilerinnen und Schiilern eine Beratungslehrerin bzw. ein Beratungslehrer und
ein Vertrauenslehrer bzw. eine Vertrauenslehrerin zur Verfligung. Weitere Aktionen zur
Gesundheitserziehung werden fir die Zukunft angestrebt.

2.9. Hausaufgaben

Hausaufgaben sind verbindliche Vor- und Nachbereitungen des Unterrichts. Sie sollen den
Schiilerinnen und Schiilern als Orientierungshilfe dienen, sich einen Uberblick iiber die
wesentlichen, im Unterricht angesprochenen Themen zu verschaffen. Selbststandiges
Arbeiten wird durch individuelle Arbeitsauftrage, Basisinformationen, Grafiken, Zeichnungen
usw. gefordert. Ebenso wird angeregt, zusatzliche Informationsquellen zu nutzen (Lexika,
Internet, Umfragen).

Um unsere Schilerinnen und Schiiler zur regelmaBigen Erledigung der Hausaufgaben und
zur Bereitstellung der Arbeitsmaterialien anzuleiten, wird im Unterricht auf die
Hausaufgaben eingegangen und die Arbeit entsprechend gewiirdigt. Durch eine Transparenz
der Leistungsanforderungen kdnnen die Schiilerinnen und Schiiler auch selbst die Qualitat
ihrer Hausaufgaben einschatzen.

2.10. Unterrichtsentwicklung

Eine zentrale Zielsetzung fiir Schulentwicklung ist die systematische Weiterentwicklung
unseres Unterrichts. Unterricht muss den sich &ndernden gesellschaftlichen
Voraussetzungen, wie verdanderte Schiiler- und Elternschaft, steigende Anforderungen in der
Ausbildung und im Berufsleben, ebenso gerecht werden wie den neuen Bildungsstandards.
Angestrebt ist, die Schilerinnen und Schiler zeitgemafBer und effektiver als bisher zu
qualifizieren sowie durch neue Lernformen eine splrbare Entlastung und ein deutliches
Mehr an Berufszufriedenheit fir die verantwortlichen Lehrkrafte zu erreichen. Hierfir soll
die Arbeit in den Fachkonferenzen, in Jahrgangsteams sowie im Gesamtkollegium genutzt
werden. Es muss gewahrleistet werden, dass Unterrichtsentwicklung nach und nach die
ganze Schule erreicht und allen an Schule Beteiligten zu Gute kommt.
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3. Baustein: Berufswahlorientierung

An unserer Schule hat und hatte die Berufswahlorientierung schon immer einen hohen
Stellenwert. So waren wir unter den ersten Schulen, die im Jahre 2009 das Giitesiegel Schule
und Beruf erhielten, sowie auch die erste Hauptschule in Dortmund, welche eine
Praktikumsklasse in Stufe 10 eingerichtet hat. Wir pflegen sehr enge Kontakte zu
ortsansdssigen Firmen und sind daher in der Lage fiir unsere Schilerinnen und Schiiler jedes
Jahr sinnvolle Praktikums- und sogar Ausbildungsplatze zu vermitteln.

Dabei werden wir von der Bundesagentur fir Arbeit sowie eine Berufseinstiegsbegleiterin
des Bildungszentrums Grone, Dortmund, unterstutzt.

Der Berufswahlunterricht an der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt verlauft dabei
in drei Phasen: die Orientierungs-, Entscheidungs- und Bewerbungsphase. Die folgenden
tabellarischen Ubersichten zeigen den konkreten Ablauf der einzelnen Phasen sowie die
verbindliche Jahresplanung.

3.1. Die 3 Phasen der Berufswahlorientierung:

Orientierungsphase Entscheidungsphase Bewerbungsphase
Klasse 7/8 Klasse 9 Klasse 10
Vom Wiinschen und Kaufen

Unter- Welcher Beruf passt zu mir?

richts- Konsum und seine Folgen

inhalte Mein Weg in die Arbeitswelt
Leben und arbeiten

AW Das Leben nach der Schule

Arbeit hier und weltweit

Potenzialanalyse
s Blockpraktikum Blockpraktikum
KAoA"- Berufswahl-
Elemen- orientierung Zukunftsgesprach 9.2 Zukunftsgesprach 10.1
te
Zukunftsgesprach | Bewerbungstraining Bewerbungstraining
8.2

> KAOKA = Kein Abschluss ohne Anschluss (Initiative des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung NRW)
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Meine Moglichkeiten

Meine Unterlagen

Berufs- EinfUuhrung . .
wahl- Meine Praktika Meine Welt
pass Meine Starken Meine . .
. Mein weiterer Weg
Beratungsgesprache
Betriebserkundungen
Ader: ToT der Berufskoll
schuli- |REWE | Biz-Besuch Betriebserkundungen 01 der beruiskotiegs
sche |Seipen- Berufswahl
Lern- |busch Girls" / Boys” Day |Girls” / Boys” Day DZrSuAswa parcours
orte
Schnuppertag Oberstufe
Agentur fiur Arbeit
Unter- &
s Berufseinstiegs- Berufseinstiegsbegleitun
zung begleitung Agentur fur Arbeit g5beg 8
duren Dobe Berufseinstiegsbegleitun Infoveranstaltung der BKs
ex;er:[ g 850¢g & durch Agentur fir Arbeit
nerart Kreishandwerker-
ner
schaft
- erkannte Potenziale im |- Bewerben fiir den
erste Potenziale Beruf erproben Ubergang z. BK/Sek Il
Phasen- Orienti K q
Jiel rientie- | erkennen un - Entscheidung fiir _ Ausbildung
rung verfolgen

weiteren Bildungsweg
treffen

Alle Phasen werden im Berufswahlpass dokumentiert
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3.2. Jahresplanung: Berufswahlorientierung (verbindliche Elemente)

Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10
Fachkonferenz Arbeitslehre mit allen betroffenen Fach- und
Juli Klassenlehrer/innen
Ausgabe der

Berufswahlpésse
August FK AW
September

Potenzialanalyse Blockpraktikum Blockpraktikum
Oktober AW-Thema |

Besuch REWE .
November Seipenbusch Zukunftsgesprache

Bl serutokols
Januar

Februar BIZ

Marz Zukunftsgesprache

April Girls’ / Boys” Day Girls’ / Boys” Day Girls’ / Boys” Day
Mai Berufsorientierung

Juni Zukunftsgesprache

Diese Elemente konnen jederzeit ergdnzt werden, z. B. durch die Teilnahme an
Bildungsmessen, den Besuch auRerschulischer Lernorte etc.
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4. Baustein: Soziales Lernen

Soziales Lernen ist fiir ein erfolgreiches Lernen im Schulalltag mit Schiilerinnen und Schiilern,
die teilweise aus sehr belasteten oder auch Multi-Problem-Familien stammen und oft einen
unterschiedlichen kulturellen oder religiosen Hintergrund haben, unverzichtbar. In unserer
Schule sollen Werte vermittelt werden, die unsere Schiilerinnen und Schiiler befadhigen,
Verantwortung fiir sich und andere zu ibernehmen und somit die Grundlage fiir ein soziales
Miteinander zu schaffen. Das Miteinander in der Schule gestaltet sich durch einen positiven
Umgang auf der Basis von Ehrlichkeit, gegenseitigem Vertrauen und Akzeptanz und sorgt
somit flir ein positives Schulklima. Eine besonders wichtige Rolle kommt dabei den
Lehrerinnen und Lehrern zu, die durch Vorleben von erwiinschten Umgangsformen
(Hoflichkeit, Zuverlassigkeit, Plinktlichkeit, Hilfsbereitschaft, Zivilcourage, Ordnung) eine
wichtige Vorbild- und Orientierungsfunktion ibernehmen. Neben dem Lernen am Modell
sind wichtige Elemente zum sozialen Lernen im Unterricht, in Projekten und in
aullerunterrichtlichen Situationen integriert. Auch die Schulsozialarbeit ist ein wichtiger
Bestandteil des sozialen Lernens. Die beigefiigte Ubersicht gibt hierzu einen Uberblick iiber
die Arbeit der Schulsozialarbeit (Ubersicht 3). Weitere Informationen kénnen dem Konzept
der Schulsozialarbeit entnommen werden.

4.1. Ziele des sozialen Lernens
Wir verfolgen vier Gibergeordnete Zielsetzungen:

e Teamfdhigkeit: Kinder aus unterschiedlichen Grundschulen wollen wir befahigen,
sich zu einer Klassengemeinschaft zu entwickeln, in der sich alle wohl fiihlen. Jeder
muss mit jedem zusammen arbeiten konnen. Dazu gehort das gemeinsame
Aufstellen und Einhalten von Gruppenregeln.

e Toleranz: Um ein Team bilden zu kdnnen, missen Schiilerinnen und Schiiler fahig
sein, Toleranz zu (iben, Geflihle und individuelle Eigenarten anderer zu respektieren
und Verschiedenheit als Gewinn zu begreifen. Die Schiilerinnen und Schiiler
erwerben fachertbergreifende Schlisselqualifikationen, deren Kennzeichen
mitmenschliche Sensibilitdt ist. Sie sollen lernen, die Wirde des Menschen
unabhangig von Herkunft, Geschlecht und Religion zu respektieren, sich fir
Schwaéchere einzusetzen und Ricksichtnahme, Geduld, Hoflichkeit und Freundlichkeit
im Umgang miteinander zu pflegen.
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o Konfliktfahigkeit: Konfliktfahigkeit ist Voraussetzung fiir eine aktive Teilnahme in
unserer Gesellschaft, im privaten Bereich ebenso wie in beruflichen Belangen. In
unserer Schule geht es deshalb darum, Konflikte gewaltfrei zu l6sen, ohne einen
,Verlierer” zu hinterlassen. Der eigene Standpunkt muss sachlich formuliert und
andere Standpunkte akzeptiert werden, um bereit zu sein, Kompromisse einzugehen.

e Eigenverantwortung: Unabhdngig von allen sozialen, familidren, 6konomischen
Hindernissen miissen die Schiilerinnen und Schiler mit aufsteigendem Alter
zunehmend die Verantwortung firr die Gestaltung des eigenen Lebens ibernehmen.
Bei diesem Prozess benétigen sie Unterstiitzung: Uber absehbare Folgen der eigenen
Entscheidung und Handlungen missen Schiilerinnen und Schiiler informiert sein, um
sich zwischen verschiedenen Wahlmoglichkeiten und deren Folgen bewusst
entscheiden zu kénnen. In den unteren Klassen beginnt dieser Prozess bereits mit der
Entscheidung, Schul- und Klassenregeln einzuhalten oder andernfalls die
Konsequenzen zu tragen.

4.2. Bausteine des sozialen Lernens an unserer Schule

Im Unterricht:
» facheribergreifend:

e Partner- und Gruppenarbeit unter Einhaltung von Regeln und Wahrnehmung von
einzelnen Aufgaben

e Gemeinsames Erarbeiten von Klassenregeln, Festlegung von Konsequenzen bei
Nichteinhaltung

e Einhaltung von Ritualen (BegriiRung, Klassenfrihstiick, etc.)

e Organisation und Wahrnehmung von Klassendiensten

e Demokratie lernen im Klassenrat

> Soziales Lernen als Unterrichtsthema:

e Sozialtraining als Unterrichtsfach im Jahrgang 5 und 6

e Ausbildung zum Streitschlichter oder zur Streitschlichterin (Wahlpflichtunterricht, ab
lg. 7)

e 90 Minuten gegen Rechts” (Workshop, Jg. 10)

e Ubernahme von Aufgaben beim Therapeutischen Reiten

e Projekte zum Thema Sexualitdt (Biologieunterricht, Wahlpflichtunterricht
Naturwissenschaft)
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Projekte zum Thema Drogen (Biologieunterricht,  Wabhlpflichtunterricht
Naturwissenschaft)

Vorstellung der Jugendkontaktbeamten, themenbezogene Unterrichtseinheiten
(Themen: Mobbing, Diebstahl, etc.)

AufRerhalb von Unterricht:

,Kennenlernfahrt” des 5. Jahrgangs

Klassenausfliige und —fahrten

Pausengesprache wahrend der Aufsicht

Achten auf das Einhalten von Regeln

Patenschaften fir die Schilerlnnen im Jg. 5

Arbeit in der SV

Verantwortung fir Aufgaben im Schulleben: Spielgerdteausgabe, Ordnungsdienst,
Unterstiitzung der Aufsicht durch Schiler und Schilerinnen des Jg.s 10

Organisation und Mitgestaltung von Schulveranstaltungen (Weihnachtsbasar,
Kennenlernnachmittag der neuen Klassen 5, Einschulungs- und Entlassfeier,
Sportveranstaltungen)

Mediation der ausgebildeten Streitschlichter und Streitschlichterinnen in den Pausen

Die nachfolgenden Diagramme (Ubersicht 1 und 2) geben einen zuséitzlichen, schematischen

Uberblick Uber die einzelnen Bausteine des sozialen Lernens an der Jeanette-Wolff-Schule

am Mengeder Markt:
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Ubersicht 1: Selbstverstiandnis des Sozialen Lernens
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Ubersicht 2: Bausteine des Sozialen Lernens an unserer Schule
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Ubersicht 3: Bausteine des Konzepts der Schulsozialarbeit
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Elterntreff

Bildungund Teilhabe

Netzwerkarbeit

schulinterne Mitwirkung
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Schulabsentismus
Mittagspause I
Nachhilfeunterricht I
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Kooperation im Stadtbezirk

I
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Konferenzen, Steuergruppe,
Schulveranstaltungen

Dokumentation, Konzeptentwicklung,
Forderpline, etc.
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5. Baustein: Offnung nach auen

Unsere heutigen Lebensumstdnde unterliegen einem standigen und immer schnelleren
Veranderungsprozess. Die Schilerinnen und Schiler missen lernen, diese Prozesse zu
erkennen, zu verstehen und sie kritisch zu hinterfragen. So werden sie befahigt, sich eine
eigene Meinung zu bilden und Verantwortung zu Gbernehmen, indem sie die Prozesse aktiv
mittragen und gestalten oder ihnen entgegensteuern.

Dazu ist es notwendig, dass sich Schule nach auRen 6ffnet und auBerschulische Experten in
die Schule kommen. Ebenso miissen auch die Schilerinnen und Schiiler auBerhalb der
Schule im Rahmen des Unterrichts Erfahrungen und Eindriicke sammeln kdnnen. Wo immer
es sich als sinnvoll erweist, wird eine Einbindung aulRerschulischer Institutionen angestrebt.

Im Vordergrund steht dabei die Zusammenarbeit mit den im nachfolgenden Schema
aufgefihrten Kooperationspartnern.

Auch auf der Einbindung in den Stadtteil Mengede sehen wir als wichtigen Aspekt unserer
schulischen Arbeit an. Dafiir arbeiten wir eng zusammen mit den umliegenden
Grundschulen, beispielsweise in Form von Schnupperunterricht flir Grundschiler und
Grundschilerinnen sowie einem Tag der offenen Tir. Ebenso gehort dazu der traditionell
durchgefiihrte Weihnachtsbasar vor dem 1. Advent.
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5.1. Ubersicht der auBerschulischen und Kooperationspartner
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6. Baustein: Qualitidtsentwicklung / Qualititssicherung

Die Qualitatsentwicklung und die Qualitatssicherung umfasst Kriterien, die notwendig sind,
um die systematische Weiterentwicklung von Schule und Unterricht zu strukturieren und zu
steuern. Es handelt sich hier um Hinweise, wie die Schule Qualitdtsentwicklung durchfiihren
und eine Rickmeldekultur aufbauen kann. Auf diesem Wege sind wir in der Lage, geeignete
Malnahmen zur Verbesserung von Schule und Unterricht zu erkennen und einzuleiten.

6.1. Schulprogramm

Das vorliegende Schulprogramm der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt ist ein
schriftliches Dokument, in dem wir unser Leitbild konkretisieren. Es wurde — nach der Fusion
der Hauptschulen Mengede, Nette sowie Kirchlinde — im Schuljahr 2014/15 erarbeitet und
dient allen Interessierten — ob Schilerinnen und Schiilern, Lehramtsanwarterinnen und
Lehramtsanwartern, Praktikantinnen und Praktikanten, Eltern sowie nicht zuletzt unseren
Lehrerinnen und Lehrern — zur Information und Orientierung sowie zur Identifikation mit
dem Leben und Wirken an unserer Schule. Die jahrliche Evaluation der sechs Bausteine bzw.
einzelner Bestandteile der Bausteine des Schulprogramms anhand von Fragebdgen fiir alle
am Schulprozess Beteiligten (Schilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern etc.)
wird von der Steuergruppe initiiert, organisiert, ausgewertet, fiir alle Beteiligten transparent
gemacht und Resultate in das Schulprogramm integriert.

6.2. Fortbildungskonzept

Fortbildungen haben an unserer Schule einen hohen Stellenwert. Sie werden genutzt, um
Unterrichtsinhalte und —methoden kennen zu lernen oder aufzufrischen, neue Ideen zu
sammeln und ins Kollegium zu tragen, Informationen in den unterschiedlichen Fachern zu
bekommen oder zusatzliche Qualifikationen zu erlangen.

Das Fortbildungskonzept der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt ermdglicht jeder
Lehrerin und jedem Lehrer — im Sinne unserer Schilerschaft — dem Anspruch auf
zukunftsorientierten Unterricht gerecht zu werden. Es berlicksichtigt die inner- wie
aullerschulischen Fortbildungen sowie den Fortbildungsbedarf der Lehrerinnen und Lehrer.
Die Kollegen/innen aller Fachrichtungen besuchen externe Lehrerfortbildungen, um fir eine
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permanente Weiterentwicklung der jeweiligen Unterrichtsinhalte und Unterrichts-
gestaltungen sowie eine Innovation des Schullebens sorgen zu kdnnen. Diese Kurse werden
von einzelnen Lehrkraften besucht, die fir die jeweiligen Fachrichtungen als Multiplikatoren
dienen. Weiterhin wird fortwdhrend an schulbezogenen Themen gearbeitet. Dazu werden
feste Arbeitsgruppen gebildet und bei Bedarf auch externe Fachleute zur Beratung
hinzugezogen.

6.3. Leistungs- und Forderkonzepte

Das Erstellen und Evaluieren von Leistungs- und Forderkonzepten obliegt den einzelnen
Fachschaften. Das Leistungskonzept soll Lehrerinnen und Lehrern, Schiilerinnen und
Schilern sowie deren Eltern transparent machen, welche Grundsdtze und Anforderungen
der Notengebung zugrunde liegen. Es basiert auf den Beschliissen der Fachkonferenzen lber
die fachspezifischen, kompetenzbezogenen Anforderungen.

Das Forderkonzept dient der individuellen Forderung der Schilerinnen und Schiler, zur
Orientierung und angestrebten Leistungsverbesserung in den einzelnen Fachern, unter
Berlicksichtigung des Arbeits- und Lernverhaltens sowie des Sozialverhaltens. Es beinhaltet
die Diagnose des Lernstandes, das Erreichen von Lernerfolgen und Lernentwicklungen, die
Einbeziehung der Berufsorientierung, die Entwicklung sozialer Kompetenzen sowie die
Entwicklung von individuellem und selbstgesteuertem Lernen.

6.4. Vertretungskonzept

Vertretungsunterricht ist Bestandteil des schulischen Alltags. Durch Schulveranstaltungen,
Klassenfahrten, Projekte, Exkursionen, Priifungen, Fortbildungen, Erkrankungen etc. fallen
Vertretungen an, die organisiert werden miussen. Die Organisation des
Vertretungsunterrichts verlangt ein besonderes MaBR an Kooperationsbereitschaft aller
Beteiligten. Um einen Vertretungsunterricht sinnvoll planen zu konnen, ist das
Vertretungskonzept ein wichtiger Bestandteil unserer schulischen Arbeit.
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6.5. Gesundheit und Sicherheit

Unsere Schule hat als 6ffentlicher Raum allen Beteiligten ein Hochstmal} an Sicherheit und
Gesundheit zu bieten. Darunter verstehen wir Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und
natirlich die Gewaltpravention. Zustandige Personen fiir den Arbeit- und Gesundheitsschutz
sowie das Gebdudemanagement arbeiten systematisch und regelmdflig zusammen.
Genauere Angaben zu diesem Thema werden im Sicherheitserlass beschrieben.

6.6. Medienkonzept

Die Vermittlung von Medienkompetenz gilt als wichtige Aufgabe von Unterricht. Dabei sollen
den Schilerinnen und Schiilern die sog. neuen Medien — Computer und Internet — zuganglich
gemacht werden. Aus diesem Grund erhalten die Schiilerinnen und Schiiler an der Jeanette-
Wolff-Schule am Mengeder Markt von der Klasse 5 an die Moglichkeit, im schuleigenen
Computerraum an 16 Arbeitsplatzen spezielle, medienorientierte Fahigkeiten zu entwickeln.
Sie erwerben bereits in den Klassen 5 und 6 ihren Computerfiihrerschein und erweitern
dann schrittweise ihre Kenntnisse im Umgang mit Textverarbeitungs-, Bildbearbeitungs-,
Prdsentations- und Tabellenkalkulationsprogrammen. Zusatzlich werden in den Klassen 8 bis
10 Kurse im Wahlpflichtunterricht angeboten. Alle Schilerinnen und Schiiler lernen, das
Internet zu nutzen, wobei insbesondere die Risiken und rechtlichen Belange, wie zum
Beispiel das Copyright, thematisiert werden. Weiterhin sind alle Fach- und Klassenrdume mit
Computern und einem Internetzugang ausgeristet.

Fir Lehrerinnen und Lehrer finden regelmaRig schulinterne Fortbildungen statt, in denen
zum einen fachschaftsinterne, zum anderen fachschaftsiibergreifende Erkenntnisse in der
Nutzung von Programmen oder speziellen Internetseiten, die in Fortbildungen erworben
wurden, an die entsprechenden Kolleginnen und Kollegen weitergegeben werden. Unsere
Schule orientiert sich dabei an den Rahmenmedienkonzepten des Regionalen Bildungsbiiros
der Stadt Dortmund.

6.7. Ausbildung der Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter

Die Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt bildet regelmaRig Lehramtsanwarter und
Lehramtsanwarterinnen aus. Wahrend des Vorbereitungsdienstes, der 18 Monate dauert,
werden sie von einer Ausbildungsbeauftragten, Mentorinnen und Mentoren sowie
unterschiedlichen Lehrkraften betreut, beraten und unterstitzt. Ein schulinternes
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Ausbildungsprogramm, das sich am Kerncurriculum fir die Ausbildung im
Vorbereitungsdienst sowie an den Vorgaben des Zentrums fir schulpraktische
Lehrerausbildung orientiert, begleitet die angehenden Lehrerinnen und Lehrer individuell als
Curriculum bei ihrer Ausbildung in unserer Schule. Im Sinne der Kompetenzorientierung
stehen 6 Handlungsfelder im Mittelpunkt der Entwicklung einer eigenen
Lehrer/innen/personlichkeit:

Unterricht gestalten und Lernprozesse nachhaltig anlegen

Den Erziehungsauftrag in Schule und Unterricht wahrnehmen

Leistung herausfordern, erfassen, riickmelden, dokumentieren und beurteilen
Schilerinnen und Schiiler und Eltern beraten

Vielfalt als Herausforderung annehmen und Chancen nutzen

o vk wWwN e

Im System Schule mit allen Beteiligten entwicklungsorientiert zusammenarbeiten.

Neue Methoden, Lehr- und Lernansdtze sowie neue ldeen sorgen dabei auch fiir die
alteingesessenen Kolleginnen und Kollegen sowohl in der unterrichtlichen als auch in der
aullerunterrichtlichen Arbeit fir Motivation und Alternativen in der Unterrichtsgestaltung.

6.8. Betreuung von Praktikantinnen und Praktikanten

Studierende, die ein Lehramt anstreben, werden an der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder
Markt in den folgenden Praxis-Phasen betreut:

Eignungspraktikum
Orientierungspraktikum (Bachelor)
Berufsfeldpraktikum (Bachelor)
Theorie-Praxis-Modul (Master)
Praxissemester (Master)

vk e

Eignungspraktikum

Wiéahrend der 20 Tage in dieser Praxis-Phase lernen 1 bis 4 Studierende je
Praktikumszeitraum in einer strukturierten Erstbegegnung den Schulalltag an der Jeanette-
Wolff-Schule am Mengeder Markt kennen. Sie haben so die Moglichkeit, selbststéandig eine
erste Reflexion der Eignung fiir den Lehrerinnen- und Lehrerberuf anzustellen. Im Rahmen
von Hospitationen, ersten eigenen unterrichtlichen Erfahrungen sowie eines CCT-Selbsttests,
eines Portfolios und eingehender Beratung erhalten sie Unterstitzung bei der
Eignungsreflexion im Handlungsfeld Schule.
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Orientierungspraktikum (OP)

Im Orientierungspraktikum erhalten Studierende im Lehramt (2 Studierende je
Praktikumszeitraum) liber einen Zeitraum von 4 Wochen an der Jeanette-Wolff-Schule am
Mengeder Markt Einblicke in die Aufgaben von Schule, von Lehrerinnen und Lehrern sowie
von Unterricht, sammeln erste Unterrichtserfahrungen, z. B. durch die Ubernahme einzelner
Unterrichtsphasen  (Einstiege,  Ergebnissicherungen, Arbeit mit differenzierten
Schiler/innen/gruppen etc.), planen und fiihren ein Erkundungsprojekt durch und
reflektieren dieses, schreiben einen Theorie-Praxis-Bericht und schéitzen ihr eigenes Arbeiten
mit Hilfe von Selbstreflexionsbodgen ein. Dabei werden sie von Mentorinnen und Mentoren
sowie der Ausbildungsbeauftragten betreut, beraten und unterstitzt.

Berufsfeldpraktikum (BFP)

In dieser 20 Tage dauernden Praktikumsphase konnen 1 bis 4 Studierende je
Praktikumszeitraum das Handlungsfeld Schule kennen lernen, um konkrete berufliche
Perspektiven innerhalb des Schuldienstes zu erkunden. An der Jeanette-Wolff-Schule am
Mengeder Markt sammeln sie im Zuge von Hospitationen Erfahrungen in sowohl
unterrichtlichen als auch auRerunterrichtlichen Handlungssituationen. Eine eingehende
Betreuung, Beratung und Unterstlitzung erhalten sie von der Ausbildungsbeauftragten, von
anderen Lehrerinnen und Lehrern sowie von Mitarbeiterinnen der Schulsozialarbeit.

Theorie-Praxis-Modul (TPM I, TPM II)

Waéhrend der Theorie-Praxis-Module (TPM [|: 4 Wochen, TPM 2: 2 Wochen) vertiefen
Studierende im Lehramt (1 bis 4 Studierende je Praktikumszeitraum) ihre Erfahrungen im
Schulalltag. In einem Studien- oder Unterrichtsprojekt setzen sie sich mit dem Handlungsfeld
Schule, mit der Planung, Durchfihrung und Evaluation von Unterricht sowie der
Lehrerinnen- bzw. Lehrerrolle auseinander. Unterstiitzt, beraten und betreut werden sie von
der Ausbildungsbeauftragten sowie anderen Lehrerinnen und Lehrern unserer Schule.

Praxissemester (PS)

Innerhalb von 20 Wochen erhalten Studierende im Masterstudiengang (2 Studierende je
Semester) an der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt die Mdglichkeit, sich mit dem
Handlungsfeld Schule intensiv auseinander zu setzen. In Hospitationen, bei der Planung,
Durchfiihrung und Reflexion eigener Unterrichtsvorhaben, bei der Beteiligung an schulischen
und auRerunterrichtlichen Projekten, der Begleitung von Klassenausfliigen, der Teilnahme an
Konferenzen etc. vertiefen sie ihre schulischen Erfahrungen aus einer
wissenschaftsorientierten Perspektive (,,Forschendes Lernen®). Die Betreuung, Beratung und
Unterstlitzung  der  Studierenden im Praxissemester  erfolgt durch die
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Ausbildungsbeauftragte, durch Mentorinnen und Mentoren sowie durch weitere Lehrkrafte
unserer Schule.

6.9. Evaluation und Schulentwicklung

Wenn Qualitatssicherung und Qualitatssteigerung Uber die Festschreibung im
Schulprogramm zur Schulentwicklung fiihren soll, dann muss Evaluation vorausgehen. Nur so
kann die Qualitat eines Konzeptes, eines schulischen Vorhabens, einer Mallnahme, eines
Projektes o. dgl. Uberprift werden. Die einzelnen Bausteine unseres Schulprogramms mit
ihren jeweiligen Unterpunkten werden in den kommenden Jahren regelmaRig Uberpriift
(siehe 6.1.), um die Akzeptanz und Effektivitat sowie Starken und Schwachen aufzuzeigen.
Die Steuergruppe der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt wird gemeinsam mit dem
Kollegium Evaluationsplanungen vornehmen sowie entsprechende Instrumente erarbeiten,
so dass Qualitat gesichert und optimiert wird. Nur so kann sich unsere Schule kontinuierlich
weiter entwickeln.

Im Mittelpunkt unserer Zielsetzung stehen die Qualitatssicherung, die Entwicklung des
Unterrichts und der Bildungsarbeit sowie das weitere Zusammenwachsen des Kollegiums
und der Schiilerschaft im Sinne der Identifikation mit unserer Schule. Voraussetzung fiir den
Einsatz von Evaluationsinstrumenten ist ein gemeinsames Verstiandnis darliber, was eine
gute Schule ausmacht. Dabei spielen folgende sowohl unterrichts- als auch schulbezogene
Kriterien eine wesentliche Rolle:

» Qualitdt des Lernprozesses (z. B. Unterrichtskonzeption und Methoden,
unterrichtliche Interaktion, fachliche Inhalte, Inklusion, Binnendifferenzierung,
Feedbackkultur)

» Zielerreichung der Schilerinnen und Schiler (Kompetenzerwerb, Schulabschluss,
individuelle Forderung, Zusammenarbeit mit dem Elternhaus)

» Angemessene Rahmenbedingungen (z. B. Ausstattung der Rdaume, Einsatz von
Materialien, schulischer und auBerschulischer Einsatz der Kolleginnen und Kollegen,
Gestaltung des Stundenplans, Vertretungspldne, Schulorganisation)

» Schulklima (Arbeitszufriedenheit aller am Schulleben Beteiligter, insbesondere der
Lehrerinnen und Lehrer sowie der Schiilerinnen und Schiler; Zufriedenheit der
Eltern)

Eine von uns angestrebte Evaluationskultur bietet Ansatzpunkte zur Verbesserung der
Rahmenbedingungen fiir unterrichtliches Arbeiten und aller schulorganisatorischer Prozesse.
Unter Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung verstehen wir das standige Hinterfragen,
Uberpriifen und Anpassen aller konkreten Vorhaben in den einzelnen Bausteinen unseres
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Schulprogramms. Unser Ziel ist es, dass alle am Schulleben beteiligten Personengruppen
Evaluation als selbstverstandlich und sinnvoll anerkennen, deren regelmaRige Anwendung
einerseits Klarheit tGber die schulischen Arbeitsprozesse verschafft, andererseits eine stetige
Entwicklung und Verbesserung der schulischen Arbeit ermdglicht. Bisher punktuell
eingesetzte MaRnahmen der Evaluation (zu den Bausteinen 1 und 3 des Schulprogramms)
sollen in Zukunft erweitert und gefordert werden. Sie dienen uns als Fundament fir eine
systematische, gesamtschulische Evaluationsarbeit.

Damit Evaluationsvorhaben im Sinne der Qualitatssicherung und Qualitdtsentwicklung
gelingen, sind vor jeder Datenerhebung folgende Punkte festzulegen:

» Das zu evaluierende Ziel / die zu evaluierende MaRnahme

» Kriterien (Merkmale, an denen die Umsetzung des Ziels iberpriift werden kann)

» Indikatoren (MessgroRen, mit deren Hilfe die Zielerreichung Gberprift werden kann)

Auf dieser Grundlage sind die Evaluationsergebnisse interpretierbar und kénnen zu
Konsequenzen fiihren. Ziel, Kriterien und Indikatoren bestimmen die Wahl der
Evaluationsinstrumente. Datenerhebung, Datenauswertung und das Schlussfolgern in Form
von schriftlich formulierten Konsequenzen vervollstandigen den Evaluationsprozess. Dabei
wird die Datenhoheit der Evaluationsbeteiligten beachtet.

6.10. AbschlieRende Uberlegungen und Hinweise

Aufgrund der steten Verdanderung der Rahmenbedingungen und Anforderungen innerhalb
und auBerhalb der Schule unterliegt ein Schulprogramm einem standigen
Entwicklungsprozess. Es muss regelmal3ig weiter entwickelt und angepasst werden, um dem
Erziehungs- und Bildungsauftrag gerecht zu werden.

Eine vollstindige Dokumentation unserer schulischen Arbeit ist in dieser Form des
Schulprogramms nicht moglich. Das solide erledigte Tagesgeschaft findet kaum eine
Erwdhnung, wo es doch die Basis fiir Spitzenleistungen bildet. Auch eine entsprechende
Vorplanung, Initiierung, Strukturierung und Organisation von schulischer Arbeit durch die
Schulleitung wird nicht explizit ausformuliert, findet sich aber impliziert in den einzelnen
Bausteinen.

Eine Ubersicht (ber die schulinternen Konzepte, die in den einzelnen Kapiteln des
Schulprogramms erwdhnt werden, befindet sich im Anhang und kann bei Bedarf bei der
Schulleitung eingesehen werden. Auch die Unterlagen der bereits durchgefiihrten
Evaluationen liegen der Schulleitung vor.
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Auflistung der schulinternen Konzepte
1 Schulordnung der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt
2 Satzung der Schilervertretung der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt
3 Geschaftsordnung der Steuergruppe der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt
4 Schulinternes Fortbildungskonzept der Jeanette-Wolff-Schule am Mengeder Markt

5 Konzept der Schulsozialarbeit
6 Konzept zur sonderpadagogischen Forderung

7 Schulinternes Ausbildungsprogramm der Lehramtsanwarterinnen und
Lehramtsanwarter

8 Schulinterne Curricula der einzelnen Facher

9 Leistungs- und Férderkonzepte

10 Schulinternes Vertretungskonzept

11 Schulinternes Ordnungsmalinahmenkonzept

12 Konzept zur Vereinbarkeit von Schule und Familie fiir Teilzeitbeschaftigte
13 Rahmenmedienkonzepte der Schulen (Stadt Dortmund)

14 Konzept: Berufswahlorientierung

15 Konzept: Gesundheit und Sicherheit
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